
N.dip. gg lavorative presenze ferie malattie / infortuni L. 104 altri permessi % PRESENZE % ASSENZE TOT

3 63 57 5 0 0 1 90% 10% 100%

6 126 118 6 0 1 1 94% 6% 100%

10 230 216 7 0 3 4 94% 6% 100%

5 121 84 7 24 4 2 69% 31% 100%
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